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CONTRATO N* 05/2020

Pelo presente instrumento particular de prestagdo de scrvigos para preparar, capacitar ¢ disponibilizar
Jovens Aprendizes tem-se, de um lado 0 CONSELHQ REGIONAL DE ENFERMAGEM DO
DISTRITO FEDERAL, a seguir denominado CONTRATANTE, entidade de classe, neste ato
representado por seu Presidente Dr. Marcos Wesley de Sousa Feitosa, brasileiro, enfermeiro, portador
do CPF n®716.917.071-04 e registro Coren-DF n° 146.933-ENF, seu secretario Dr. Tiago Pessoa Alves,
brasileiro, enfermeiro, portador do CPF n® 964.242 491-68 ¢ registro Coren-DF n® 110.045-ENF, e sua
tesoureira Sra. Maria Aparecida Alves de Almeida, brasileira, técnica de enfermagem, portadora do
CPF n° 878.260.111-91 e registro Coren-DF n® 428.673-TEC, com sede no SRTV/Sul, Quadra 701,
Bloco 1, Edificio Palacio da Imprensa, 5° ¢ 6° andar, Brasilia — DF, inscrite no CNPJ-MF scb o n°
03.875.295/0001-38, e de outro lado, Casa de Ismael — Lar da Crianga, a sepuir denominada
CONTRATADA, com scdc a SGAN 913, Conjunto G, Avenida W5 — Asa Norte, inscrita no CNPJ-MF
sob o n° 00.077.255/0001-52, neste ato representada por seu representante legal, Valdemar Martins da
Silva, CPF n° 018.187.911-33, tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n® 243/2019 ¢
em observincia as disposigdes da Lei n® 8.665, de 21/06/1993, da Lei n® 10.520, de 17/07/2002, do
Decreto n* 10.024, de 20/09/2019, do Decreto n® 3.555, de 08/08/2000, do Decreto n® 8538 de
06/10/2015, da Lei Complementar n® 123, de 14/12/2006, ¢ demais legislagbes vigente aplicavel a
espécie, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregio Eletronico n® 001/2020,
0 qual o contratante e a contratada encontram-se estritamente vinculados ao seu Edital e a proposta

desta ultima, mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas

CLAUSULA PRIMEIRA — DO FUNDAMENTO LEGAL

1.1. O presente contrato decorreu da licitagdo na modalidade Pregio Eletronico n° 001/2020, tipo Menor
Preco Global, vinculado ao PAD n” 243/2019 ¢ seu respectivo edital, e reger-se-a pela Lei n° 10.520, de
17/07/2002 e Lei n® 8.666, dc 21/06/1993 ¢ suas altcragdes e legistagio pertinente.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto a contratagio de Enudade sem Fins Lucrativos para preparagio,

capacitagdo e disponibilizagao de Jovens Apiendizes para o Conselho Regional de Enfermagem do

fue passam a fazer parte integrante dgste instrument
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CLAUSULA TERCEIRA - DA ESPECIFICACAO

3.1. A entidade contratada devera efetivar a contratagdo do total de 2 (dois) aprendizes, assumindo
integralmente a condi¢do de empregador, com todos os 6nus dela decorrentes. Deve assinar a CTPS dos
aprendizes ¢ anotar, no espago destinado as anolagoes gerais, a informacido de que o especifico contrato
de trabalho especial decorre de contrato firmado com o Coren-DF, para efeito do cumprimento da cota
de aprendizagem desta Autarquia, constando o prazo delerminado do contrato dc aprendizagem,
conforme disposto, especialmente, no Decreto n® 9.579/2018 e nos artigos 428 e 430 da Consolidagdo
das Leis do Trabalho (CLT).

3.2. Poderdo ser admitidos no Programa adolescentes na faixa etaria de 14 (quatorze) a 24 (vinte e quatro)
anos de idade, regularmente matriculados e frequentando institui¢o formal de ensino ¢ matriculados
em programa de aprendizagem, voltados para a formagdo técnico- profissional metodica, compativel

com seu desenvolvimento fisico, moral e psicoldgico, oferceido pela contratada.

3.3. A prestagio de servigos de que sc cuida ndo gera vinculo empregaticio de qualquer natureza entre

os jovens aprendizes e o Coren-DF.
CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. Os recursos or¢amentarios necessarios ao atendimento de que trata o objeto correrdo por conta da

dotagdo or¢amentaria: 6.2.2.1.1.01.33,90.037.004 — Contratagdo de Mao de Obra de Aprendiz.
CLAUSULA QUINTA - DO VALOR DO CONTRATO

5.1. O valor total contratado é de RS 26.384,88 (vinte e seis mil, trezentos e oitenta e quairo reais e
oitenta e 0llo cenfavos), a ser pago mensalmente na quantia de RS 2,198,74 {dois mil, cento e noventa

e 0ito Teals e setenta e quatro ¢centavos).
CLAUSULA SEXTA - DA FORMA E CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1. O pagamento sera realizado mensalmente no més subsequente & rcalizagio do scrvigo, desde que

todos 05 servigos estejam em conformidade com o contratado e sejam atestados pelo fiscal do contrato.

6.2, O Coren-DF efetuard o pagamento, cm moeda nacional cofrente, por meio de Ordem Bancaria, no

junto a entrega da Nota Fiscal/Fatu
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6.3. Ocorrendo a ndo aceitagio pela fiscalizagdo do Coren-DF dos servigos faturados, o fato sera
imediatamente comunicado ao gestor do contrato, onde 0 mesmo comunicard a contratada, para

retificagdo das causas de scu indeferimento.

6.4. A cada pagamento cfetivado pelo contratante, serd procedida prévia verificagio da regulandade

fiscal e rabalhista da contratada.

6.5. Caso se constate alguma irregularidade na Nota Fiscal emitida pela contratada, serd a mesma
devolvida para corregio, sendo restabelecido o prazo de 10 (dez) dias Utets para o pagamcento, a contar

do recebimento pelo setor responsavel, do documento cormigido.
6.6. Os pagamentos poderdo ser descontinuados pelo Coren-DF, nos scguintes casos:

6.6.1. Niio cumprimento das obrigagdes da contratada para com ferceiros, que possam, de

qualquer forma, prejudicar o Coren-DF.
6.6.2. Inadimplemento dc obrigagdes da contratada para com o Coren-DF por conta do contrato.
6.6.3. Erros ou vicios nas faturas.

6.7. Quando da ocorréncia de eventuais airasos de pagamento provocados exclusivamente pela
Administracdo, o valor devido deverd ser acrescido de atualizagio financeira, e sua apuragdo se fara
desde a data de seu vencimento até a data do efelivo pagamento, em que os juros de mora serao
calculados 3 taxa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) ao més ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante

aplicagdo das scguintes formulas:

I =(TX/100)
365

EM=1xNxVP

Onde:

I = Indice de atualizagio financeira
TX = Percentual da taxa de juros dc mora anual

EM = Encargos moratorios

N = Numcro de dias entre a t’ﬂ,ld |1T|.'vil:la para o pagamento € a do efetivo pagamento
= Valor da parcela em dird"'i'i.'l | i
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6.8. Na hipdtese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, 0s aulos devem ser

instruidos com as justificativas e motivos, e serem submetidos & apreciacdo da autoridade superior
competente, que adotara as providéncias para verificar se é ou niio caso de apuragio de responsabilidade,

identificagio dos envolvidos e imputagdo de énus a quem deu causa.
6.9. Nio sera efetuado nenhum pagamento antecipado, nem por servigos nao executados.
CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTE

7.1, O prego inicialmenie contratado (laxa de administragéio), podera ser reajustado annalmente, a contar
da data de assinatura do contrato de acordo com a variagio do IGPM — Indice Geral de Pregos de
Mercado, deve a contratada, com a devida antecedéncia ¢ justificativa informar o contratante sobre 0

reajuste o qual devera ser expressamente autorizado.

7.2. O contratante deverd assegurar-se de que os pregos contratados sdo compativeis com aqueles

praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade da contratagdo mais vantajosa
CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO DE VIGENCIA

8.1. O prazo de vigéncia do presente contrato serd de 12 (doze) meses, contados a partir da data da
assinatura do contrato, podendo ser renovado, por iguais e sucessivos periodos, caso haja interesse das
partes, até o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos do art. 57, I, da Lei n® 8.666/93, medianie

assinaiura de Termo Aditivo
CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. Além das obrigagées determinadas por leis, decretos, regulamentos e demais dispositivos legais, a

contratada se obrigari a:

9.1.1. Sclecionar os jovens comprovadamente matriculados no ensino regular e,
simultaneamente, em cursos de aprendizagem por ela promovidos e encaminha-los ao contralante, para
a execucdo do objeto deste contrato, observando a rcserva das vagas para pessoas portadoras de

deficiéncia,

9.1.2. Celebrar com o aprendiz contrato de trabalho especial, ajustado por escrito € por prazo

decterminado, ndo superior a dois anos. q
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dizem respeito ao jovemn encaminhado ao contratante, tais como: pagamento de salarios, INSS, FGTS,

férias, P1S, acidente de trabalho, aviso prévio, rescisdes de contrato de trabalho € outros.

9.1.4. A contratada obriga-se a cfctuar o pagamento dos proventos ao aprendiz até o guinto dia

util do més subseguente ao de competéncia.

9.1.5. Promover os cursos de aprendizagem para os jovens aprendizes, sem Onus para o
contratante, e em conformidade com a carga hordria validada pelo Ministério do Trabalho ¢ Emprego —
MTE - quando do cadastro dos cursos de aprendizagem oferecidos pela contratada no Cadastro Nacional

de aprendizagem do TEM.

9.1.6. Garantir locais compativeis e meios didaticos apropriados ao Programa de Aprendizagem

¢ a0 desenvolvimento fisico, psiquico, moral e social do aprendiz.

9.1.7. Nas cidades onde o numero de aprendizes ndo justificar a formagdo de uma turma
presencial ou que ndo seja possivel a sua implantagdo imediata em razao de inexisiéncia de estrutura
educacional adequada para a aprendizagem, a parte tebrica do programa poderd ser oferecida na
modalidade de educagdo a distincia, desde que devidamente autorizada a utilizagio de tal metodologia
pelo Ministério do Trabalho ¢ Emprego. Sempre que for oferceida a modalidade de educagao a disténcia,

a autorizacdo do Ministério do Trabalho ¢ Emprego devera ser apresentada ao contratante.

9.1.8. Assegurar compatibilidade de horarios para a participagdo do adolescente no Programa

de Aprendizagem, sem prejuizo da frequéncia ao cnsino regular.

9.1.9. Promover a avaliagao periddica do aprendiz, no tocante ao Programa de Aprendizagem

9.1.10. No caso de problemas dc aprendizagem pratica, a orientagdo do aprendiz e seus
representantes legais devera scr rcalizada pelo Servigo Social da contratada, se sua sitwagio no
contratante ndo apresentar modificagdes, o aprendiz poderd ser advertido pela contratada, ou ainda
suspenso, podendo ser demitido pela contratada, com anuéncia do contratante, na impossibilidade de

melhoria.

9.1.11. Expedir Centificado de Qualificagdo Profissional em nome do aprendiz, apos a concluséo

do Programa de Aprendizagem com aproveitamento -:atlsir'altlﬁ'lu. & ouros documentos que se fizenem
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9.1.12. Apresentar copia do projeto pedagdgico do Programa de Aprendizagem ministrado pela entidade

e definir a programagio geral detalhada de execugio do objeto deste contrato, segundo a orgamzagao

curricular do Programa de Aprendizagem, submetendo-a s sugestdes ¢ criticas do contratante antes do
inicio da execugdo das atividades prilicas, no prazo maximo de 10 (dez) dias contados da assinatura do

contrato.
9.1.13. Apreseniar ao contratante relagdo contendo todos os dados cadastrais dos jovens

vinculados ao presente contrato, tais como nome, enderego, nome dos pais, documentagdo pessoal e

iclefone, em papel Limbrado da entidade contratada
9.1.14. Responsabilizar-se por qualquer indenizagdo devida em decorréncia de danos e/ou
prejuizos causados por agdo ou omissdo sua, direta e indiretamente a contratante e/ou a terceiros, em

virtude de dolo ou culpa do adolescente, independente de ocorrerem ou ndo em area correspondente a

naturcza de seus trabalhos.
9.1.15. Acompanhar a frequéncia escolar dos jovens aprendizes vinculados ao presente contrato,

cncaminhando a fiscalizagéo do contratante, mensalmenic, declaragio de frequéncia escolar

9,1.16. Encaminhar ao contratante a planilha de férias dos jovens aprendizes com antccedéncia
bl

minima de 60 (sessenta) dias, a qual distribuira as férias nos meses de janeiro e julho, sendo vedado o
parcelamento e a conversao em abono pecunidrio, ainda que parcialmente
9.1.17. Manter 0 acompanhamento social dos jovens, repassando ao contratante quaisquer dados

que venham interferir no desempenho das atividades

9.1.18. Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, acréscimos ou supressoes, nos termos do

artigo 65, da Lei n” 8.666/93,

9.1.19. Manter a regularidade em relagdo a seguinte documentago durante toda a vigéncia do

contrato.
9.1.19.1. Atestado de Registro no Conselho Nacional de Assisténcia Social
9.1,19.2. Certificado de Entidade de Fins Filantropicos, emitido pelo Conselho Nacional
. . . il

de Assisténcia Social — CNAS, D
N &%z
it
9.1.19.3, Atestado de Inscrigio ﬂ,lq ‘onselhe de Assisténcia Social do Municip o
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9.1.19.4. Awcstade de Funcionamento.

9.1.19.5. Comprovagio de Regularidade da Instituigio perante o PIS/PASEP.
9.1.19.6. Certidio Negaliva de Débito de Tributos e Contribui¢des Federais.
9.1.18,7, Certiddo quanto a Divida Ativa da Unido.

9.1.19.8. Certidiio de Siwagio de Repularidade — FGTS, bem como os comprovanies

das contribui¢ées devidas, referente ao més anterior.

9.1.19.9. Certidio Negativa de Débito INSS ou Declaragio emitida pela Previdéncia
Social de que a Entidade é isenta da Contribuicio Previdenciiria, bem como os comprovantes das

contribui¢des devidas, referente ao més anterior
9.1.19.10. Comprovagido de Regularidade Fiscal perante a Fazenda Estadual.
9.1.19.11. Comprovagido dc Repularidade Fiscal perante a Fazenda Municipal.

9.1.19.12, Ccrtidio do Registro da entidade no Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente —- CMDCA/CDCA no caso do DF, como entidade sem fins lucrativos que tem

por objetivo a assisténcia ao adolescente ¢ 4 educagio profissional.

9.1.19.13. Comprovante do depositc do Programa de Aprendizagem no
CMDCA/CDCA no caso do DF

9.1.19.14. Comprovante de inscri¢do da entidade e dos cursos no Cadastro Nacional de

Aprendizagem Profissional- CNAP.

9.1.20. Prestar os servigos na forma ¢ prazo estipulados no presente contraio.

9.1.21. Formalizar o contrato de aprendizagem com os jovens aprendizes, incluindo
esclarecimentos aos pais ou responsdveis do adolescente ¢ ao proprio aprendiz e, apos, registra-lo na

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social do Aprendiz.

: b |
aprendizadg I'.I",
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9.1.23. Fornecer craché de identificagdo com foto e uniforme aos jovens aprendizes, devendo
ser composto por 3 (trés) camisetas. Os itens deverdo ser repostos pela Entidade Formadora Contratada

sempre que houver necessidade, sem alteragdo no valor contratado.

9.1.24, Conscientizar os jovens que devem responsabilizar-se pelo sigilo das informagdes a que
lerdo acesso, pertinentes as fungdcs que irdo desempenbar, ndo podendo darem publicidade as

respectivas informagdes consideradas sigilosas.

9.1.25. Manter, durante toda a execucio do contrato, em compatbilidade com as obrigagdes por

ele assumidas, todas as condigdes de habilitago e qualificagdo exigidas na licilagdo.

9.1.26. Prestar ao contratante esclarecimentos que julgar necessarios para a boa execugio do

contrato:

9.1.27. Comunicar ao contratantc, por escrito, qualquer anormalidade de cardler urgente.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

10.1. Além daquelas determinadas por leis, decretos, regulamentos ¢ demais dispositivos legais, o con-

tratante se obrigara a:

10.1.1. Zelar pelo fiel cumprimento do presente contrato.

10.1.2. Orientar os supervisores/orientadores dos jovens para que observem as limitages

impostas & prestagio dos servigos pclos aprendizcs, dentre as quais:

10.1.2.1. E vedada a prorrogagio e a compensagio de jornada, inclusive nas hipoteses

previstas nos incisos I e [1do art. 413 da CLT.

10.1.2.2. E vedado a prestagao de servigos pelo aprendiz em ambientes insalubres,

perigosos ¢ ofensivos.

10.1.2.3. E vedado a prestagio de servigos pelo aprendiz em tarcfas penosas,

extenuantes ou que exijam desenvolvimento fisico ou psiguico nio condizente com a sua capacidade.

. : |
10.1.2.4. Respeitar fa|condigio peculiar de pessoa em desenvolvimento, na forma do
fl i o
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10.1.2.5. £ vedado a prestagio de servigos pelo aprendiz em atividades externas,

10.1.2.6. E vedado a prestagio de servigos pelo aprendiz em atividades diversas

daquelas previstas no programa de aprendizagem

10.1.2.7. E vedado a prestagio de servigos pelo aprendiz em horario noturmo ou que ndo

permita a frequéncia do adolescente a escola,

10.1.3. Comunicar a contratada eventual falta cometida por aprendiz, por escrito, a tim de quc
sejam tomadas as providéncias cabiveis, em caso de falta capitulada come justa causa para a rescisio

do contrato do adolescente com a contratada, nos termos da legisiagdo trabalhista,

10.1.4. Prestar atendimento, em carater emergencial, ao aprendiz que vier a sofrer mal-estar nas

dependéncias do contratante.

10.1.5. Comunicar imediatamente a contratada todo acidenle que ocorrer com o aprendiz, no

horario regulamentar, para que sejam tomadas as providéncias cabiveis

10.1.6. Colaborar com a contratada no acompanhamento, na supervisdo e na avaliagdo dos
jovens colocados a sua disposigdo, assegurando aos profissionais da contratada o acesso aos locais de

trabalho, de modo a lhes facilitar ¢ desempenho de suas fungdes de acompanhamento e supervisio.

10.1.7. Preencher, juntamente com o educador da contratada, a avaliagio de desempenho dos

jovens, que devera ser aplicada semestralmente,

10.1.8. Prestar informacdes 4 contratada a respeito do componamento, alitudes, cficiéncia,

educacéo ¢ progresso dos jovens, quando solicitada e sempre que © julgar necessario.

10.1.9. Dar aos aprendizes todas as oportunidades de aprendizagem pritica possiveis, tendo o

cuidado de fazé-los executar, progressivamente, das tarefas mais simples 4s tarefas mais complexas.

10.1.10. Zelar pelo correto cumprimento da pratica de aprendizagem, sendo vedado exigir do

adolescente aprendiz o porte de documentos sigilosos ou numeririo.

a
10111, Controlar a frequéncia, remete + por micio de relatono, mensalmente a contrafada,
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10.1.12. Estabclecer carga horaria de trabalho de, no méximo, vinte horas semanais, por

adolescente colocado a sua disposigdo, compativel com a idade e com o horario escolar do adolescentc,

de segunda a sexta-feira, cntre 08:00 e 17:00 horas.

10.1.13. Em caso de gravidez, a aprendiz prosseguira com a aprendizagem pratica, respeitando

os limites estabelecidos na Instru¢do Normativa SIT 146 de 25/07/2018.

10.1.14. Efetuar, com pontualidade, os pagamemtos & contratada, apds cumprimento das

formalidades legais.

10.1.15. Colaborar na apuragio das cansas de evenmais extravios, perdas ou furtos de

documentos ou qualguer objcto entregue ao adolescente.

10.1.16. Responsabilizar-se pelo pagamento, quando houver incidéncia de abonos estabelecidos

pela legislagdo, sobre o saldrio minimo, obedecidas as datas ¢ condigdes do contrato.

10.1.17. Fiscalizar os servigos executados e relatar, por escrito, as eventuais irrcgulandades na

prestagido dos servigos
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS PENALIDADES

11.1. E facultado a administra¢do, na hipdtese de a contrata ndo assinar o termo de contrato, nio
comparecer para lanto, furtar-se ou se recusar, expressa ou tacitamente, bem como inexecutar parcial ou
totalmente o objeto, a aplicagio de multa equivalente a 10% (dez por cento) sobre o valor total previsto
para o contrato, sem prejuizo das demais sangdes previsias na Lci n® 8.666/93, assegurado, nas duas

hipoleses, a ampla defesa e o regular processo administrativo.

11.2. Pelo descumprimento total ou parcial de quaisquer das cldusulas do contrato 2 ser celebrado, a
Administragio deste Coren-DF podera, garantida a ampla defesa, aplicar a contra tada as san¢des fixadas

a seguir

11.2.1. Adverténcia por faitas leves, assim cntendidas como aquclas que ndo acarrclarem

prejuizos significativos ao objeto da contratagao.

11.2.2. Multa de 0.2% {zero virgula dois por cento) computada por dia de atraso, pelo. nio
atendimento 4s exigéncias constantes no contrato ¢ no Termo de Referéncia, até o maximo de 10% (de rll
por cento) sobre o valor total do contrato e gue a partir di{uli'l:inm dia de atraso ficara caracterizada ]'1"-'I

L |
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recusa de fomecimenio,

11.2.3. Multa de 10% {(dez por cento) sobre o valor total do contrato em decorréncia das

hipoteses previstas nos artigos 77 a 79 da Lei n° 8.666/93, sem prejuizo da aplicacdo das demais

penalidades estabelecidas na referida lei

11.2.4. Suspensdo temporaria de parlicipar em licitagio ¢ impedimento de contratar com o
Coren-DF.

1,25, Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Pilblica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigio ou até que seja promovida a reabilitagdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que scrd concedida sempre que a contratada
ressarcir o contratante pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sangdo aplicada com

bases no subitem anterior,

11.2.6. A adjudicatiria poderdo ser aplicadas, além das multas acima referida, as sangOcs
previstas na Lei n° 8.666/93, no caso de ndo executar o objeto licitado dentro do prazo estabelecido, ou

havendo recusa c¢m fazé-lo sem jusla causa.

11.2.7. As multas descritas serio descontadas de pagamentos a serem cfetuados, ou anda,

guando for o caso, cobradas administrativamente e, na impossibihdade, judicialmente.

11.2.8. O licitante que ensejar o retardamento da execugdo da licitagdo, ndo mantiver a proposta,
falhar ou fraudar na execucdo do contrato, comportar-sc de modo iniddneo, fizer declaragao falsa ou
cometer fraude fiscal, garantido o direito prévio da citagdo e da ampla defesa, ficara impedido de licitar
e contratar com a Administragio, pelo prazo de até c¢inco anos, enquanto perdurarem 08 motivos
determinantes da puni¢io ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, sem prejuizo das multas previstas nesic termo ¢ no contrato e das demais

cominagbes legais

11.2.9. Além das penalidades citadas, a contratada ficard sujeita ainda ao cancelamento de sua
inscricio no Cadastro de Fornecedores do Contratante, bem como serd descredenciada do SICAF e, no

que couberem, s demais penalidades referidas no Capitulo TV da Lei n® 8.666;’9%

|
11.2.10. As penalidades aplicadas & contrat:
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11.2.11. A empresa a ser conlratada ndo incorrera em multa durantc as prormmogagdes
compensatérias expressamente concedidas pelo contratante, em virtude de caso fortuito, forga maior ou

dc impedimento ocasionado pela Administragéo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO

12.1. O prescnte contrato podera ser rescindido nas hipdteses previstas nos arts. 77, 78 ¢ 79 da Lei n®
8.666/93, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplica¢do das san-

¢Oes previstas.

12.2. Os casos de rescisdo contratual serio formalmente motivados, assegurando-se & contratada o di-

reito & prévia ¢ ampla defesa.

12.3. A rescisdo deste contrato podera ser:

12.3.1. Determinada por ato unilateral e escrito do contratante nos casos enumerados nos

incisos I a XII e XVII do artigo 78 da Lei n® 8.666/93

12.3.2. Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo, desde que haja conveniéncia

para o contratante.
12.3.3. Judicial, nos termos da legislagdo vigente sobre a matéria.

12.4. A rescisio administrativa ou amigavel sera precedida de ato escrito e fundamentado da

autoridade competente

12.5. Quando a rescisdo ocorrer com base nos incisos XIT a XVII do artigo 78 da Lei n° 8.666/23 sem
que haja culpa da contratada, sera esta ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados que houver

softido, tendo ainda direito aos pagamentos devidos pela execugdo do contrato até data de rescisio.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA FISCALIZACAO ~

I
13.1, A fiscalizacio pelo contratante sio aquelas previsTi;a. no Termo de Referéncia, anexo do Editalm»l
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. A omissfio ou olerdncia das partes no exigir o estrito cumprimento dos termos ou condigdes deste
contrato ou no exercer qualquer prerrogativa dele decorrente nao constituira novagde ou reniincia nem

afetard os seus direitos que poderio ser exercidos integralmente a qualquer tempo.

14.2. Fica vedado a qualquer das partes ceder no todo ou em parte o presente contrato sem prévia e

expressa anuéncia da outra parte.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1. Fica eleito o Foro da Secdo Judicidria do Distrito Federal, com exclusdo de qualquer outro por

mais privilegiado que s¢ja para dirimir eventuajs questdes oriundas do contrato.
15.2. E por cstarem assim justas ¢ contratadas, obrigam-se entre si e Seus sucessores ao fiel cumpnimento

de todas as suas cliusulas e condicdes, pelo que assinam o presente em 02 (duas) vias de igual teor,

juntamente com as testemunhas abaixo.

Brasilia, 10 de margo de 2020.

Conselho Regional de Enfermagein do Distrito Federal

Presidente - Dr. Marcos Wesley de Sousa Feitosa

Conselho Regional de Enfermagem do Distrito Federal

Secretario - Dr. Tiago Pessoa Alves
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Representante da contratada: Valgémar Martins da Silva

TESTEMUNHAS:

NOME: O\.d;ru.u-P %«N\A N{}MI: Hbi\-LiEﬂLﬂ...—
CPFr*: 181.000.ai— &1  CPFu" HRO-RZHSTHT -oY

Maircia C. de %Oli\gira
Advogada Cpren-DE—___
ﬂ.@pﬁ B 5ee =
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